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Saglanan dogru is akisg! ile rektériin kisith zamanini
verimli sekilde degerlendirmesi icin
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—— Sayfa No 1
Is Akisi Sorumlu Kayt Ortami /
Dayanak
EBYS /
) Yiiksekdgretim Ust
Rektoriin Makam ile ilgili Olan Stireclerinin Ozel Kalem Kuruluglar ile
Koordinesi Ofisi Yiiksekdgretim
Kurumlarinin idari
Teskilati
Hakkinda KHK
\4
. .. EBYS /
Rektdr'e gelen randevu taleplerinin Ozel Kalem Midirlagi Ozel Kalem Yiiksekogretim Ust
tarafindan giinliik olarak kayda alinmasi Ofisi Kuruluslar fle
Yiiksekdgretim
Kurumlarinin idari
Teskilati
Hakkinda KHK
Y
Dis kurumlardan Kurumsal iletisim Sube Miidiirliigi'ne Ozel Kalem
ulasan davetiye, tebrik vb. gesitli bildirimlerin Ozel Kalem Ofisi EBYS /
Madurlugtne iletimesi Yiiksekogretim Ust
Kuruluglar ile
Yiiksekdgretim
Kurumlarinin idari
\ 4 Teskilati
Dis kurumlara gonderilecek davetiye, téren, tebrik vb. Cesitli Ozel Kalem Hakianda KHK
bildirimlerin Kurumsal lletisim Sube Ofisi
Mudurlagine bildirilmesi
EBYS /
Yiiksekdgretim Ust
Kuruluglar ile
Yiiksekdgretim
v Kurumlarinin idari
Teskilati
Her haftanin son mesai giinii bir sonraki haftanin takvimi Ozel Kalem Hakkinda KHK
hazirlanmasi ve makama arz edilmesi Ofisi
EBYS /
Yiiksekdgretim Ust
Kuruluglar ile
v Yiiksekdgretim
Kurumlarinin idari
Rektor' Gin dis kurumlara yapacagiz ziyaretlerde ilgili Ozel Kalem Teskilati
kurumlarla iletigime gecilerek program akigini dizenli bir Ofisi Hakkinda KHK
sekilde olmasinin saglanmasi
EBYS /
Yiiksekdgretim Ust
Kuruluglar ile
Szel Kalem Yuksekogret.im
Ofisi Kurumlarinin Idari
Teskilati

Hakkinda KHK

gerekli destegini saglanmasi
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